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شیوهنامه
انتخاب مـدرسان برتر
دانشگاه جامع علمي – كاربردي






http://modaresan.uast.ac.ir


دستورالعمل انتخاب
مدرس نمونه علمي –





مقدمه:    دانشگاه جامع علمي - كاربردي به منظور ارج نهادن، تجليل و معرفي مدرسان برتر نظام آموزش عالي 
             علمي- كاربردي، شیوهنامه انتخاب مدرسان برتر را ابلاغ مينمايد.
 1.   تعاريف:   
1-1 دانشگاه: دانشگاه جامع علمي – كاربردي 
1-2 جشنواره: جشنواره انتخاب مدرسان برتر علمي – كاربردی
1-3 دبيرخانه شورا: دبيرخانه شورای انتخاب مدرس برتر علمي – كاربردي (مستقر در مرکز امور مدرسان دانشگاه)
1-4 دبیرخانه جذب: دبیرخانه هیات اجرایی جذب اعضای هیات علمی و مدرسین دانشگاه
1-5 دبیرخانه کمیته استانی: دبيرخانه کمیته استانی انتخاب مدرس برتر علمي – كاربردي (مستقر در معاونت علمی واحد استانی)
1-6 شورا: شوراي مرکزی انتخاب مدرس برتر علمي – كاربردي
1-7 کمیسیون تخصصی: کمیسیونهای تخصصی هیات ممیزه
1-8 کمیته استاني: کمیته انتخاب مدرس برتر علمي – كاربردي مستقر در واحد استانی دانشگاه
1-9 مدرس علمی – کاربردی : فردی كه صلاحيت علمی و عمومی وی به تأييد دبیرخانه جذب یا هيأت مميزه دانشگاه رسيده است.
1-10 مرکز آموزش: مرکز آموزش عالی علمی کاربردی 
1-11 همکاری فعال: منظور تدریس حداقل طی 2 سال متوالی منتهی به زمان برگزاری جشنواره در مراکز آموزش می باشد. 
1-12 هیات ممیزه: هیات ممیزه دانشگاه
2.    تركيب شورا به شرح زیر  است:
        2-1 معاون آموزشي دانشگاه (رئیس)
        2-2 رییس مرکز امور مدرسان دانشگاه (دبير)
        2-3 معاون پژوهش و فناوری دانشگاه (عضو)
         2-4  معاون نظارت و سنجش دانشگاه (عضو)
2-5   معاون فرهنگی و دانشجویی
2-6  معاون اداری، مالی و مدیریت منابع
2-7  دبیر جذب (عضو)
       2-8  مسئول نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه
2-9  روسای کمیسیونهای تخصصی هیات ممیزه حسب پرونده های مطروحه (عضو)
تبصره 1: احکام تمام اعضاء، توسط رییس دانشگاه صادر می گردد.
3.    تركيب اعضاي کمیته انتخاب مدرس نمونه در واحد استانی به شرح زیر ميباشد:
    3-1  رئيس واحد استاني (رئيس) 
       3-2 معاون علمی/ عضو هیات علمی واحد استانی (دبیر) 
        3-3 معاون اجرایی
       3-4  كارشناس/مسئول امور مدرسان واحد استانی (عضو)
3-5 کارشناس/مسئول نظارت و سنجش واحد استانی (عضو)
3-6 کارشناس/مسئول پژوهش و فناوری واحد استانی (عضو)
3-7 سه نفر از روسای مراکز آموزش استان به انتخاب رییس کمیته
تبصره 2: حکم رییس کمیته، توسط معاون آموزشی دانشگاه و احکام سایر اعضا توسط رییس کمیته صادر می شود.
4.   شاخصهای انتخاب و نحوه ارزیابی
4-1  امتیازدهی به متقاضیان بر اساس جدول امتیازدهی پیوست انجام میپذیرد. 
4-2  در صورت تساوی امتیازات مدرسان متقاضی، ارجحیت با ميزان همكاري با دانشگاه و خدمات برجسته انجام گرفته آنان است.
5. دبيرخانه شورا همه ساله بر اساس ضوابط و شرايط موضوعه و همسو با تصميمات اتخاذ شده در شوراي هماهنگي جشنواره، نسبت به اطلاع رساني به دبيرخانه کمیتههای استاني و مراكز آموزش و مدرسان دانشگاه اقدامات لازم را انجام میدهد. 
6. مراكز آموزش ميتوانند هرسال بر اساس ضوابط اين شیوه نامه نسبت به تشکیل پرونده، مهر و امضاء (تأیید) مستندات دریافتی متقاضیان مشمول در هر گروه آموزشی شامل: صنعت، فرهنگ و هنر، مدیریت و خدمات اجتماعی، کشاورزی و منابع طبیعی، معارف اسلامی و علوم (بین رشته ای)، معرفی و ارسال مستندات متقاضیان مشمول به دبیرخانه کمیته استانی اقدام نمايند.
تبصره 3: مستندات دریافتی از مدرسان باید به تأیید رئیس مرکز آموزش برسد.
تبصره4: گروه علوم (بین رشته ای) شامل علوم پایه و دروس عمومی می باشد. 
 7. دبيرخانه کمیته استاني بر اساس دستورالعمل هاي ابلاغي مرکز امور مدرسان، باید نسبت به جمع بندی و ارسال پروندههای دریافتی از مراکز آموزشی به کمیته استانی اقدام نماید و کمیته استانی پس از بررسی اولیه مستندات منتخبان مراکز آموزش، در مجموع حداکثر 1% از کل تعداد مدرسان واجد شرایط مطابق این شیوه نامه و ضوابط ابلاغی دانشگاه از سوی مراکز را در هر گروه آموزشی (صنعت، فرهنگ و هنر، مدیریت و خدمات اجتماعی، کشاورزی و منابع طبیعی، معارف اسلامی و علوم پایه) بر اساس حداکثر امتیازات مکتسبه از جدول امتیازدهی پیوست انتخاب و نسبت به معرفی و ارسال مدارک و مستندات برگزیدگان به دبيرخانه شورا، اقدامات لازم را انجام دهد.
تبصره 5: ارسال مدارک و مستندات منتخبان پیشنهادی استان، به صورت غیرفیزیکی و به ترتیبی که مرکز امور مدرسان ابلاغ خواهد نمود، صورت می گیرد.
تبصره 6: نسخهای از مدارک برابر اصل شده منتخبان پیشنهادی با مهر واحد استانی، در دبیرخانه کمیته استانی نگهداری می شود.
8. دبيرخانه شورا پس از دريافت و بررسي درخواستها، پرونده متقاضيان را برای داوري به كميسيونهاي تخصصي ارسال مينمايد و امتيازات كسب شده متقاضيان در هر کميسيون، جهت طرح در شورا به دبيرخانه شورا اعلام مي گردد.
9. اطلاعات و مستندات متقاضیان در شورا، مطابق ضوابط مربوط بررسي شده و برگزیدگان نهائی تعیین و از آنان تقدير به عمل ميآيد. 
10. اطلاعات و مستندات مدرسان عضو هیات علمی دانشگاه، توسط دبیرخانه جذب و بر اساس ضوابط مربوط، مورد بررسی و امتیازدهی و نتایج با هماهنگی دبیرخانه شورا، برای انتخاب نهایی به شورا اعلام می گردد. با توجه به تعداد اعضای هیات علمی دانشگاه، تعداد منتخبان پیشنهادی دبیرخانه جذب از این گروه از مدرسان 5 نفر می باشد.
11. شرايط متقاضيان:
11-1 همکاری فعال حداقل طی دو سال متوالي منتهي به زمان برگزاری جشنواره با مراکز آموزش به عنوان مدرس. 
 11-2  برخورداری از ویژگیهای مدرس برتر مطابق ضوابط و کاربرگ های ابلاغی دانشگاه (اعم از آموزشی دانش پایه ، مهارتی/ پژوهشی، فناوری و مهارتی/ فرهنگی ، تربیتی ، اجتماعی / علمی ، اجرایی و مهارتی
11-3 نداشتن هیچگونه سابقه تخلف ثبت شده (اعم از آموزشی، نظارتی و کیفری)
11-4 برخورداری از نمرات مطلوب در نظرسنجی دانشجویی (بر اساس نتایج نظرسنجی ثبت شده در سامانه آموزشی )


12. گردش کار:
    12-1 متقاضيان لازم است کاربرگ تکمیل شده به همراه مدارك و مستندات لازم (از قبيل سوابق آموزشي، پژوهشي، اجرايي و ... ) را در دو نسخه فیزیکی و اسکن شده در قالب  CDتحویل مرکز آموزش ذیربط نمایند.   
12-2 رئیس مرکز آموزش مدارک مدرسان متقاضی را تایید (مهر و امضا) و طبق زمانبندی ابلاغی مرکز امور مدرسان به دبیرخانه کمیته استانی ارسال می نماید.
12-3 کمیته استانی در بازه زمانی مقرر (طی بخشنامه مرکز امور مدرسان) نسبت به بررسی پروندهها بر اساس ضوابط و فرمهای ابلاغی، اقدام و مستندات مربوط به افراد منتخب پیشنهادی را در سامانه مربوط بارگذاری مینماید.
12-4 کمیسیونهای تخصصی در بازه زمانی تعیین شده، نسبت به بررسی پروندههای متقاضیان و امتیازدهی آنها اقدام و دبیران کمیسیونهای تخصصی  نتیجه را به دبیرخانه شورا گزارش میدهند.
12-5 شورا نسبت به بررسی نهائی مدارک دریافتی اقدام و برگزیدگان نهائی را به رئیس دانشگاه معرفی مینماید.
12-6 همه ساله از برگزیدگان نهائی تجلیل و تقدیر به عمل میآید.
13:    سایر ضوابط و مقررات 
13-1 به درخواستهايي كه پس از موعد ياد شده در فراخوانهاي مذكور و يا به صورت ناقص ارسال گردد،    ترتيب اثر داده نخواهد شد.
13-2 تخصیص امتیازات صرفاٌ با ملاحظه و مشاهده مستندات معتبر به تشخیص کمیسیونهای تخصصی میسر   خواهد بود.
13-3   شرکت مجدد متقاضیانی که انتخاب نمی شوند، در سالهای بعد بلا مانع است.
13-4 لازم است حداکثر یک درصد از برگزیدگان از منتخبان پیشنهادی واحدهای استانی باشند، مشروط بر اینکه امتیازات لازم را احراز نمایند.
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     دکتر مختار جلالی جواران                                                                        دکتر محمد حسین امید
معاون آموزشی  و رییس شورا                                                            رئیس دانشگاه
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